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Liebe Mitglieder und Freunde des CVIM Fellbach!

»,CVIM — Die Zeit Deines Lebens", diesen Titel tragt ein
kurzer Film des CVIM-Gesamtverbands, der zeigt, wie das
Leben junger Menschen vom CVIM gepragt wird. Auch
hier in Fellbach erreichen wir als CVIM viele junge Men-
schen und haben zum Ziel, sie zum Glauben an Jesus
Christus zu bringen.

Neben der Weitergabe von Gottes Liebe sollen sie gefor-
dert werden, ihre Begabungen zu erkennen und auszu-
bauen und dazu befahigt werden, Verantwortung zu tber-
nehmen — fiir sich und andere, und zwar das ganze Leben
lang. So ist der CVIM fiir immer die Zeit unseres Lebens
und das nicht nur fiir junge Menschen, sondern auch fiir
viele, die in unserem Verein alter wurden und immer noch
treu dabei sind.

In diesem Vereinsbericht méchten wir die Vielfalt unserer
Angebote vorstellen, die flir Menschen im ganz jungen
Alter beginnen und nach oben keine Altersgrenze haben.

Damit unser CVIM und unsere Angebote funktionieren,
bedarf es auch im Hintergrund einiger Arbeit. So leisten
neben unseren Gruppenleiterinnen und Gruppenleitern
auch viele ehrenamtliche Ausschussmitglieder, hauptamt-
liche Mitarbeiter und Spartenleiter ihren Beitrag dazu.
Auch unsere Strukturen und Finanzen missen so ausge-
legt sein, dass unsere vielféltigen Angebote mdglich sind.

Neben einigen personlichen Riickblicken und Berichten
aus unseren Arbeitsbereichen mochten wir auch dariiber

informieren, welche Veranderungen anstehen und wo wir
Unterstlitzung bendtigen.

Bei allem Organisatorischen sind wir sehr froh, dass Gott
uns im vergangenen Jahr begleitet und bewahrt hat und
sind uns sicher, dass er es gut mit uns meint und wir uns
in ihm bei allen kommenden Herausforderungen geborgen
flhlen kénnen.

Wir wiinschen Euch und Ihnen viel SpaBB mit dem Vereins-
bericht und freuen uns sehr Uber personliche Begegnun-
gen im kommenden CVIM-Jahr!

Herzliche GriiBe aus dem CVIM Fellbach
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Hannes Laipple Jan Uwe Berner Sabine Beuttler
Vorsitzender

Erster Vorsitzender Vorsitzende

<§l  Vorwort des Vorstands

CVJM Fellbach e.V.

Du bist ein Gott, der mich sieht!

Die Jahreslosung 2023 kdnnte nicht passender fiir einen Vereinsbericht
sein: Du bist ein Gott, der mich sieht!

Was fiir eine wundervolle Wahrheit (iber Gott. Gott sieht uns. Gott sieht
alles, was im letzten Jahr passiert ist. Alles Gute, alles Schlechte und all
das Dazwischen. Gott sieht unseren CVIM als ganze Gemeinschaft, aber
er sieht auch jeden einzelnen Teilnehmenden und jeden Mitarbeiten-
den, der im letzten Jahr dabei war. Gott kennt alle durch und durch und
er schaut nicht weg.

Gott wendet sich uns liebevoll zu, freut sich (iber alles, was im letzten
Jahr Gutes passiert ist, und trostet uns bei allem Schlechten. Der Be-
richt in Ihren Handen ist ein winzig kleiner Teil von dem, was Gott alles
so im CVIM Fellbach gesehen hat. Lesen Sie den Bericht mit Gottes
Augen und freuen Sie sich Uber all das Gute und GroBartige, was im
letzten Jahr passiert ist!

Sabrina Hauck

Bild zur Jahreslosung von Robbie Fraser
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Das Jahr 2022 im Ausschuss

Der CVIM Fellbach wird von Ausschuss und Vorstand gelei-
tet. Der Ausschuss tagt in der Regel ein Mal im Monat und
besteht aus zwdlf gewahlten Mitgliedern sowie den drei
hauptamtlichen Jugendreferenten.

Darliber hinaus befassen sich verschiedene Unteraus-
schiisse, die aus Ausschussmitgliedern und anderen Inter-
essierten bestehen, mit spezifischeren Themen, wie dem
Haus, der Offentlichkeitsarbeit oder der Partnerschaft mit
dem YMCA Kakuri. Eine Ubersicht der aktuellen Unteraus-
schisse kann man auf der Homepage finden.

Ausschuss- und Spartenleiterwochenende 2022, v.l.n.r: Volker Maile, Bettina Maile, Jan Uwe Berner, Rainer Frey, Tim Burgel, Hannes Laipple, Anne-

Neben den rein organisatorischen Themen hat sich der
Ausschuss im zuriickliegenden Jahr immer wieder intensiv
mit dem Umbau 2.0 beschaftigt (s. Seite 24).

In diesem Prozess entstand auf den Mitarbeitendentagen
die Idee fiir den Unterausschuss Jugend. Dieser hat das
Ziel, Jugendliche naher an die Ausschussarbeit des CVIM
Fellbach zu bringen und deren Anliegen einen besonderen
Raum zu geben. Bei den Ausschusssitzungen sind seither
immer ein bis zwei Mitglieder des Jugendausschusses als
Gaste dabei.

Katrin Mildenberger, Guido Lamm, Matthias Bosch, Lukas Langer, Daniela Seibold, Rainer Beuttler, Hans-Ulrich Benz (Gast), Jasmin Stohr Lindenmayer,
David Achenbach, Stefanie Lorenz, Sabine Beuttler, Teresa Laipple, Carola Balfanz, Ruben Hauck, Kurt Schmauder, Sabrina Hauck mit Emma.

<§l Ausschuss

CVJM Fellbach e.V.

Der Unterausschuss Jugend hat schon verschiedene
Themen, wie zum Beispiel den Gottesdienst beim
Fellbacher Herbst oder unsere Social-Media-Prdsenz,
unterstltzt und weitergetrieben. Mitmachen kdnnen
alle jungen Menschen, die in die Arbeit eines solchen
Gremiums hineinschnuppern méchten.

Ubrigens: Bei unseren Ausschusssitzungen kénnen
auch andere interessierte Vereinsmitglieder als Gast
zuhdren.

Wahlen 2023

Die Zusammensetzung des Ausschusses wird sich im
Jahr 2023 verandern. Von den sechs turnusgemaB
ausscheidenden Ausschussmitgliedern stellen sich
nicht alle wieder zur Wahl. Dabei wird es
auch im Vorstand einen Wechsel geben.

Wir freuen uns sehr, dass sich schon
Menschen bereit erklart haben, fir den
Ausschuss zu kandidieren. Wir sind aber
auch noch auf der Suche nach weiteren Kandidatinnen
und Kandidaten, die bereit sind, an dieser Stelle im
CVIM Verantwortung zu Ubernehmen. Interessierte
kdnnen sich einfach an eines der Ausschussmitglieder
wenden und erhalten dort nahere Informationen.

Vereinsbericht 2022/2023
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Ein personllcher Riickblick auf das vergangene Jahr

Als Jugendreferent ist man einen
.. schnellen Jahrgangswechsel ge-
wohnt. Gerade in der Konfir-
mandenarbeit sehe ich jedes
Jahr vollig neue Gesichter,
aber auch frisch gegriindete
Jugendkreise  sind nach
knapp 5 Jahren eher als
¥ junge Erwachsene zu sehen.

Ein Generationenwechsel, wie er
etwa gerade von Generation Z zu Ge-
neration Alpha ansteht, macht sich damit an prominentes-
ter Stelle bemerkbar.

Was sich aber noch schneller verandert als Generationen,
sind beliebte mediale Plattformen, Serien, Methoden und
Spiele. Was letztes Jahr noch gut funktionierte (Stichwort
»~Among us" und Instagram), ist heute schon wieder kom-
plett abgeldst oder zumindest wenig ansprechend.

Das zeigt sich bei uns aber auch in der inhaltlichen Arbeit
und der Vermittlung von biblischen Geschichten. Also heiBt
es auch in diesem Jahr wieder ausprobieren, auswerten,
sein lassen oder verstarken. Nach Podcasts, Insta-Reels
und BeReal im letzten Jahr steht 2023 vielleicht ein neuer
TikTok-Kanal an. Und wie immer gilt: Neues ausprobieren,
Bewahrtes behalten.

Ruben Hauck

Nachdem ich im April 2022 aus der Elternzeit zurlickge-
kommen bin, gab es viele schone Begegnungen und Ver-
anstaltungen, Uber die ich mich gefreut habe. Aber mir
fehlt hier leider der Platz, um euch von allen zu erzahlen.
Deswegen beschranke ich mich auf eines meiner Jahres-
highlights 2022:

Ich hatte letztes Jahr in den Sommerferien Gelegenheit,
eine neue Aktion vor Ort in Fellbach zu starten. Ruben und
ich beschlossen in der ersten Ferienwoche die Tiren zu
unserem CVIM-Heim fir alle Kinder und Jugendliche zu
offnen, die Lust hatten, einfach da zu sein und mit uns Zeit
zu verbringen. Unsere anfangliche Unsicherheit, ob denn
Uberhaupt jemand kommen wiirde, wurde schnell vertrie-
ben. Jeden Tag standen 10 bis 15 Kinder vor unserer Tir,

die es an diesen warmen Sommer-
tagen einfach genossen da zu
sein, zu spielen und gemein-
sam zu kochen.

Ohne groBe Agenda oder
Planung wurde aus der
Spontanaktion eine wunder-
volle Sommerwoche im CVIM-
Heim!

Sabrina Hauck

<§l Jugendreferenten

CVJM Fellbach e.V.

Wenn ich den Kalender an-
schaue, beschleicht mich .«
das Gefiihl, ich sei das 4
ganze Jahr im Kranken- £
stand gewesen, es war
tatsachlich ein Drittel
des Jahres. Gott sei
Dank setzt jetzt Besse-
rung ein. Einziges Problem
ist noch ein Knie, wird aber
besser.

Gleichzeitig mdchte ich hier Highlights des Jahres be-
nennen: Das Ausschuss-Wochenende in Tibingen mit
den Spartenleitern war ein groBer Gewinn. Der Fest-
wagen am Fellbacher Herbst (leider konnte ich wegen
Corona in dieser Zeit nicht dabei sein) war ebenfalls
ein kleines Highlight. Die Reformationsfeier, an deren
Gestaltung ich mitbeteiligt war, und die Espresso-
Geschichte in der Lutherkirche waren tolle Veranstal-
tungen in Zusammenarbeit mit der Kirchengemeinde.
Ein besonderes Highlight war aber definitiv das Bibel-
seminar ,Auf dem Weg nach Betlehem".

Und das Jahr schloss ich ab mit einer Grippe. Nun
denke ich, ich habe mein Soll mit Krankheit abgearbei-
tet und erfiillt und hoffe auf ein gesundes neues Jahr.

Kurt Schmauder
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Viel Zulauf fiir die Familiensparte

Im Jahr 2022 gab es im Rahmen der Familiensparte drei
Familiencafés fiir jedermann im CVIJM mit Kaffee und Ku-
chen und vielen Spiele- und Bastelangeboten. AuBerdem
organisierten wir eine kleine Wanderung fur Familien auf
dem Kappelberg mit mehreren Stationen mit Spiel, SpaB
und Zeit fur Kreativitat. Im Oktober trafen wir uns zum
Familientag im Anschluss an den DreiG-Gottesdienst im
Lindle. Im November freuten wir uns Gber groBen Andrang
beim Laternenumzug mit anschlieBendem Stockbrot und
Rote Wurst essen.

Alle Veranstaltungen wurden sehr gut besucht, was uns
sehr gefreut hat und uns motiviert, auch im neuen Jahr ein
ahnliches Programm anzubieten.

Zusatzlich zu den offenen Angeboten haben sich auBer-
dem zwei Krabbelgruppen (fiir die Jahrgange 2021 und
2022) formiert und seit September gibt es wieder einen
Kindertreff (fir 4- bis 7-Jahrige). Alle Gruppen haben viel
Zulauf.

Auch wird die Zusammenarbeit mit den Zustdndigen fiir
die Familienarbeit der evangelischen Kirche weiter ausge-
baut. Gemeinsam haben wir, unter der Leitung von Diakon
Sven Marz seitens der Kirchengemeinde, den Familientag
gestaltet und uns gegenseitig bei anderen Events unter-
stutzt.

Auf einen Blick:

Altersspanne der Kinder: ca. 0-7 Jahre

Anzahl Gruppen: 3

Anzahl Gruppenteilnehmer: ca. 35 Kinder

Offene Angebote: ca. 6 Mal im Jahr

Anzahl Besucher der offenen Angebote: ca. 60-80

Anzahl Mitarbeiter: ca. 10

Spartenleitung: Jasmin Stohr Lindenmeyer und
Stefanie Lorenz

Kontakt: kinderundfamilien@cvjm-fellbach.de

<§l  Kinder und Familien
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Nichts ist so bestandig wie Veranderung

Aktuell gibt es im CVIM vier Jungschargruppen. Das ist auf
den ersten Blick recht konstant zu letztem Jahr, aber auf
den zweiten ist die Jungschar stéandig in Bewegung: Fir
Teilnehmer, die zu Teenies werden, kommen jlingere nach.
Flr Mitarbeiter, die aufgrund von Ausbildung oder Studium
nicht mehr dabei sein kénnen, stoBen ,Seitenwechsler"
dazu. Dabei ist es immer eine Freude zu sehen, wie aus
Teilnehmern Mitarbeiter werden!

Die Sommerfreizeit fuhr dieses Jahr zum zweiten Mal nach
Holzhausen in Hessen. Fiir Mitarbeiter wie Teilnehmer war
es wieder eine unvergessliche Zeit!

Bei der Winterfreizeit
kamen begeisterte jun-
ge Skifahrer und Snow-
boarder (oder solche,
die es werden wollten)
auf ihre Kosten und
machten die Pisten im
Kleinwalsertal unsicher.

Auch das Survival-
Wochenende war ein
Erfolg: Trotz Banditen
und Uberféllen kamen
alle unversehrt nach ™
Hause und hatten eine I
Menge SpaB. '

Bei der Spartenleitung gab es eine Veranderung: Seit rund
einem Jahr ist Carola Balfanz engagiert dabei.

Riickblickend kénnen wir sagen, dass Jungschar sich stan-
dig verandert: Seien es neue Mitarbeiter, Teilnehmer, Frei-
zeitorte oder Spartenleiter. Wir danken Gott fiir seine kon-
stante Bewahrung bei aller Veranderung und unseren
Mitarbeitern flr ihren stetigen Einsatz fiir die Kinder. Wir
gehen mit Jesus Christus mutig voran!

Auf einen Blick:

Altersspanne: ca. 8-13 Jahre
Anzahl Gruppen: 4

Anzahl Teilnehmer: ca. 50
Anzahl Mitarbeiter: ca. 18
Spartenleitung:

David Achenbach, Carola Balfanz
Kontakt:
david.achenbach@cvjm-fellbach.de
carola.balfanz@cvjm-fellbach.de

Vereinsbericht 2022/2023
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Viel los bei den Teens

Seit im September 2022 zwei Gruppen fusioniert
wurden, gibt es nun die Badeenten und die
Marshmallows als Teenie-Gruppen, letztere fin-
det im zweiwdchigen Wechsel mit dem Seiten-
wechsel-Programm statt, bei dem Teenager zu
zukinftigen Mitarbeitern ausgebildet werden.

In den Gruppen wird gespielt, gebastelt, ge-
kocht, liber Gott und die Welt diskutiert, gebetet,
gesungen und viel gelacht. Wir freuen uns dabei im-
mer Uber neue Gesichter.

Im Marz 2023 veranstalteten wir, wie bereits zuletzt 2020,
gemeinsam mit dem EJW Waiblingen, dem CVJM Hegnach
und dem Christusbund Waiblingen das Angebot truestory
(ehemals Jesushouse), bei dem wir eine Woche lang an
mehreren Abenden mit spannenden Speakern von der
Evangelistenschule Johanneum unseren Glauben reflek-
tierten.

Die mal wieder geniale Sommerfreizeit an die Costa Brava
nach Spanien war so schnell ausgebucht, dass wir fiir das
kommende Jahr sogar zwei Teenager-Sommerfreizeiten,
sowie ein Survival-Wochenende planen. Anmeldungen
dazu sind wie gewohnt auf der Homepage zu finden.

Seit Herbst 2022 ist Matthias Henzler der neue Sparten-
leiter fiir die Teenie-Sparte.

Auf einen Blick:

Altersspanne: ca. 13-18 Jahre

Anzahl Gruppen: 2

Besondere Angebote: truestory, Seitenwechsel
Anzahl Gruppenteilnehmer: ca. 30

Anzahl Gruppenmitarbeiter: 7
Spartenleitung: Matthias Henzler

Kontakt: matthias.henzler@cvjm-fellbach.de

<ﬂ Teenager

CVJM Fellbach e.V.

Jung und junggeblieben 11
Junge Erwachsene, das sind in
unserem CVIJM junge und
junggebliebene Menschen zwi- '~
schen 18 und ca. 40 Jahren.
Fir diese Zielgruppe gibt es
aktuell vier Gruppen. A
Die Gruppenstunden sind eine Mischung aus gemein-
samen Freizeit-Aktivitaten, Spiel und SpaB, aber auch
Bibelarbeiten und Themenabenden. Es tut gut, sich
==|"Tg " , mit Menschen in der
' ~ghNST o gleichen Lebens-
phase zu biblischen )
und weltlichen The- .
; men austauschen @
w zU konnen. 2
Unsere Gruppen bestehen schon seit vielen Jahren, 0
trotzdem kommen immer wieder neue Teilnehmer ©
dazu, was wirklich toll ist! ;
Auf einen Blick: |.|L]
Altersspanne: ca. 18-40 Jahre
Anzahl Gruppen: 4 (1)}
Anzahl Gruppenteilnehmer: ca. 50 (0)]
Anzahl Gruppenmitarbeiter: 9 (-
Spartenleitung: Teresa Laipple 3
Kontakt: teresa.laipple@cvjm-fellbach.de |
N 4
[CVIM|
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Azubis gesucht!

" Mechatroniker (m/w/d)
Konstruktionsmechaniker (m/w/d)
Industriekaufmann (m/w/d)

Waghafer

Bewirb dich unter:
" arbeiten-bei@schaefer-technic.com

Du hast noch Fragen?
Frau Gatzhammer beantwortet
deine Fragen gerne.

10711 957930-10

schifer-technic gmbh
Friedrich-List-Strasse 41-45
70736 Fellbach
www.schaefer-technic.com
arbeiten-bei@schaefer-technic.com

© schaefer_technic

METIGEREI

KUNGIER

PARTYSERVICE
IMBISS - FEINKOST

DUALES STUDIUM
BWL-FOOD
MANAGEMENT

Mach’ Deine Leidenschaft
zum Beruf und verbinde

die Theorie mit der Praxis
bei uns im Betrieb.

Arbeite hier vor Ort in einem
familidren Betriebsklima =
bewirb Dich jetzt!

www.metzgerei-klingler.de
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Gemeinsam unterwegs im Sommer und im Winter

2022 konnten wir wieder alle geplanten Freizeiten im Som-
mer und Winter durchfiihren, fast ohne Corona-Einschran-
kungen.

Neben den bekannten Freizeiten in den Pfingst-, Sommer-
und Weihnachtsferien, gab es zum zweiten Mal ein Survi-
val-Wochenende flir Jungscharkinder im Wald, was wieder
ein tolles Erlebnis fiir alle war.

Jungschar-Freizeit in Holzhausen
12 Mitarbeiter, 13 Teilnehmer

Jungschar-Survival-Wochenende im Wald
7 Mitarbeiter, 20 Teilnehmer

Rl o e -

Im Winter haben die Jungschar-Skifreizeit im Kleinwalser-
tal und die Teeanger-Skifreizeit in Gerlos sehr erfolgreich
gleichzeitig Uber Silvester stattgefunden. So planen wir es
auch im nachsten Jahr durchzufiihren. AuBerdem gab es
die Skiausfahrt fiir alle nach Kappl.

Mehr Infos zu den Freizeiten finden sich auf der Homepa-
ge unter der Rubrik ,Freizeiten" oder ,Berichte".

Junge-Erwachsenen-Freizeit in der Schweiz
3 Mitarbeiter, 13 Teilnehmer

Teenager-Freizeit in Spanien
12 Mitarbeiter, 43 Teilnehmer

<§l Freizeiten

CVJM Fellbach e.V.

Auf einen Blick:

Anzahl Freizeitteilnehmer: 170

Anzahl Freizeitmitarbeiter: 46
Freizeitkoordination: Corinna Berner
Kontakt: corinna.berner@cvjm-fellbach.de

Teenager-Skifreizeit in Gerlos
5 Mitarbeiter, 22 Teilnehmer

13

B
N
& : - L1}

y o 3 e A S ¥, m
Jungschar-Skifreizeit im Kleinwalsertal ~ Ski-Wochenende in Kappl (&
6 Mitarbeiter, 20 Teilnehmer 1 Mitarbeiter, 39 Teilnehmer u

—
I CVJM |
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GROSSES HANDWERK
IST BESSER ALS
GROSSES MUNDWERK.
DER AUTODOKTOR
BILDET DICH AUS!

eisemann”

DER AUTODOKTOR

Karosserie, Lack & Pflegeservice >> Karosserie Eisemann
StauferstraBe 8 >> Fellbach-Schmiden /- Tel 0711-57 88 500
info@autodoktor.com >> www.autodoktor.com




Treffpunkt fiir die gesamte CVIM-Familie 15
Auf einen Blick:

Der Schreinermeister

Das vergangene Apricot-Jahr startete mit dem mittlerweile  Die Besucheranzahl pen-
erprobten Apricot Hofle. Auch an kalten Freitagen fanden delt sich wieder im von fri-
sich begeisterte Gaste.

fur unbegrenzte Ideen

Mnnenausbau Musial
Planung | Fertigung | Montege

Altersspanne: 0-99 Jahre

Anzahl Mitarbeiter: ca. 5-15

Spartenleitung: Corinna Berner, Matthias Bosch

Kontakt: corinna.berner@cvjm-fellbach.de
matthias.bosch@cvjm-fellbach.de

her bekannten schwanken-
den Bereich ein.

Gerade die Wochen nach
den Sommerferien fanden

Ab Pfingsten konnten wir wieder in den wochentlichen
~Normalbetrieb" im Schankraum mit Offnungszeiten bis 23
Uhr wechseln. Die Mdglichkeit, seinen Platz drinnen oder
drauBen frei zu wahlen, wurde sehr gut angenommen und
so war freitags immer etwas Ios Zudem lockte die fruhere
Offnungszeit (ab 18 Uhr) N

viele Familien, vor allem in |

der warmeren Jahreszeit,
an.

Auch das wiederbelebte
Sommerferien-Apricot  be-
geisterte Daheimgebliebene
und Urlaubsriickkehrer.

nicht alle Gaste im Apricot
Platz, weshalb auch in wei-
tere Raume ausgewichen
werden musste.

[ -

Ein Highlight im Herbst war der Laternenlauf der Familien-
sparte, den wir kulinarisch mit Pommes untersttitzt haben.

Altbekannt ist auch der stetige Bedarf nach Unterstiitzung
in Theke und Kiche. Falls du einmal Lust auf einen Abend
in der Kiiche oder hinter der Theke hast, melde dich gerne
bei uns fiir ein ,Schnupperpraktikum®, um dieses wochent-
I|che Angebot mit am Leben zu halten. Unsere Fritteusen

. bedienen oder die Theke zu
schmeiBen kann sicherlich am An-
fang eine kleine Herausforderung
sein, aber bereits nach dem ersten
Mal verliert es erfahrungsgemaR
seinen Schrecken.

Wir freuen uns auf das nachste
| Apricot-Jahr mit Euch.

<§l Apricot

CVJM Fellbach e.V.
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<§l Apricot

Tiren | Fenster | Einbaumabel | Kichen

Hier mehr erfahren:
Gemeinsam finden wir die passende Lésung fir Ihre Raume
& realisieren Projekte aus einer Hand. Sprechen Sie uns an.

info@thomas-musial.de | 0711 57 90 45|
www.innenausbau-musial.de

,Der haut nedd so nei”

Wie herrlich: Weniger Alkohol und mehr
vom Augenblick. Vier federleichte Weine
in den fruchtigen Sorten WEISS, BLANC
DE NOIR, ROSE und ROT werden jedem
Anlass gerecht. Sie befltigeln beim Essen
und Feiern, im Griinen und auf dem Sofa
sowie beim Quatschen und Genief3en.

NUR '\
0,
9,5 %
T LKOHOL S
al
J Fellbacher Weingartner eG
] FELLBACHER Kappelbergstrae 48

y WEINGARTNER D-70734 Fellbach Weinverkauf & Verkostung
L Telefon: (0711) 57 88 03-0 Montag bis Samstag

4] www.fellbacher-weine.de 9.00 Uhr bis 18.30 Uhr
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Gut Sport und gute Gemeinschaft

Im CVIM kénnen Kinder, Jugendliche und Erwachsene
auch in Bewegung kommen, zum Beispiel in unseren
Volleyball- und Handball-Teams. Bei allem sportlichen Ehr-
geiz kommt aber auch die Gemeinschaft nicht zu kurz.

Volleyball

Nach zwei Coronajahren kehrten wir zu unseren Trainings-
montagabenden zuriick. Mal mit mehr, mal mit weniger
Beteiligung fanden sich regelmaBig zwischen 6 und 14
Personen zum Training ein. Es war und ist sehr schén, sich
wieder zu treffen.

Im Sommer organisierten wir zum ersten Mal ein Grillfest,
was fir uns alle ein Highlight war. Das Jahr nahm seinen
Lauf und endete mit der Weihnachtsfeier im CVIM.

Hin und wieder kommen neue Trainingsfreudige hinzu.
Dass keine Spiele gegen andere CVIJM-Mannschaften aus-
getragen werden, scheint niemanden zu storen. Trainieren
macht auch ohne konkretes Ziel SpaB.

Handball

Unsere Jugendmannschaften von der D-Jugend Uber die
C- und B-Jugend sind groBartig im Spielbetrieb integriert
und kénnen auch einige Erfolge vorweisen. Leider sieht es
bei unseren A-Jugendlichen und aktiven Teams aktuell et-
was schlechter aus. Krankheits- und teilweise verletzungs-
bedingt wurden einzelne Spiele abgesagt oder nur mit ei-
ner Rumpftruppe bestritten. Demzufolge sehen auch die
aktuellen Tabellenplatzierungen weniger erfreulich aus.

Nach zweijahriger Corona-Pause konnte am 06.01. wieder
das Yvan-Turnier stattfinden. Unter neuem Namen, Yvan-
Begegnungsturnier, kampften die Teams des EK Bernhau-
sen, TV Stetten, CVIJM Plochingen, SV Fellbach 2, TV
Oeffingen 3 und unser CVIM Fellbach um den Sieg. In der
Pause gab es ein Einlagenspiel der Frauen des TV Stetten
gegen die Frauen des SV Fellbach. Alle waren derart be-
geistert vom Turnier, dass sie sich schon jetzt auf die Be-
gegnung 2024 dann in Stetten freuen.

<§l Eichenkreuzsport

CVJM Fellbach e.V.

50. Jubilaum der Patenschaften

Unsere Handballer unterstiitzen bereits seit 1972 iber
Patenschaften bei der Kindernothilfe e.V. notleidende
Kinder in der Dritten Welt.

Derzeit werden vier Patenschaf-
ten mit regelmaBigen und ein-
maligen Spenden und aus Erl6-
sen von einzelnen Aktionen und
Veranstaltungen finanziert. Auch
ehemalige und ,Nicht-Handbal-
ler" unterstiitzen die Patenschaf-
ten finanziell.

Mit einem Festsonntag wurde am 30. Oktober 2022
das 50-jahrige Bestehen der Patenschaften gefeiert.
Bei herrlichem Sommerwetter waren der Festgottes-
dienst, der Flohmarkt und die Ausstellung ein voller
Erfolg.

Auf einen Blick:

Altersspanne: ca. 7-60 Jahre
Anzahl der aktiven Sportler: ca. 65

Spartenleitung Handball: Guido Lamm
Kontakt: handball@cvjm-fellbach.de

Spartenleitung Volleyball: Werner Stohr
Kontakt: volleyball@cvjm-fellbach.de
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Malermeister
Matthdus

'

Harry Matth&dus

Rotkehlchenweg 63

70734 Fellbach

Tel.: 0711 / 54 04 308

Fax: 0711 / 54 04 309
malermeister.matthaeus@t-online.de

Maler- und Tapezierarbeiten

Alle Bodenbeldge

Trockenbau

F&E Elekiroanlagen GmbH

Fﬁrnmeidﬂ= Elektro- und Datentechnik

info@fe-elekiroanlagen.de
www.fe-elektroanlagen.de

Maria-Merian-Stra3e 2
70736 Fellbach
+49(711)957679-0

Ubrigens!
mit einem Praktikum kannst du bei uns
einen der vielfdltigsten Handwerksberufe
kennenlernen.

Du bist interessiert an einem Ausbildungsberuf mit faszinierenten Méglichkeiten?
dann bewirb dich jetzt!




<§l Posaunenchor

,Gott loben — das ist unser Amt!"

Seit 10. Juni 2022 erklingt ab 20 Uhr im groBen Saal des
CVIM wieder der Posaunenchor, wenn er sich zur all-
wochentlichen Probe trifft. Mit dieser Rickkehr ist ein sehr
groBes Stiick ,Normalitat" fiir alle Bldserinnen und Blaser
zuriickgekehrt.

Unser Auftrittskalender fiillte sich 2022 nach und nach. Wir
freuen uns, dass wir bei Konfirmationen, Gottesdiensten,
Standchen und Serenaden wieder vielen Menschen eine
Freude mit unserer Musik machen konnten.

Wir hatten dieses Jahr mehrere Highlights, die an dieser
Stelle erwahnt werden diirfen. So feierten wir im Juli nach
zweijahriger Pause unseren Familienabend im Sommer,
spielten beim Platzfest-Gottesdienst mit und hatten auch
die Gelegenheit im Oktober auf unser Wochenende nach
Unteréwisheim zu fahren. Dafiir sind wir sehr dankbar!

Das Platzfest ist dieses Jahr besonders hervorzuheben, da
wir am Sonntag sehr erfolgreich Werbung fiir unsere Jung-
blaserarbeit machen konnten. Nach den Sommerferien
sind wir gleich mit zwei neuen Jungblasergruppen gestar-
tet.

Und so blicken wir voller Zuversicht und Freude auf ein
neues Jahr 2023, in dem wir endlich auch wieder auf den
Landesposaunentag nach Ulm fahren diirfen!

»Gott loben — das ist unser Amt!™ Dieser Kerngedanke un-
seres Musizierens wird uns begleiten und bei all den Auf-
tritten dabei sein, die im neuen Jahr vor uns liegen.

CVJM Fellbach e.V.

Auf einen Blick:

Posaunenchor:

Altersspanne: 16-89 Jahre

Anzahl Blaser: 50

Leitung: Rainer Beuttler, Susanne Bihler
Kontakt: posaunenchor@cvjm-fellbach.de

Jungblaser:

Altersspanne: 13-17 Jahre

Anzahl Jungbldser: 10 (verteilt auf 3 Gruppen)

Leitung: Rainer Beuttler, Christian Hauber,
Markus Seibold, Johannes Bohmerle

Kontakt: jungblaeser@cvjm-fellbach.de

Vereinsbericht 2022/2023

< l Posaunenchor

Reinigung ist Profisache!

Wir bieten Reinigungsservice fiir:

- Lamellen - Schmutzfangmatten o
- Flachenvorhange - Teppichbéden

- Plissees - Polster o ~
- Rollos - Gardinen &

2 Jalousien

.:\ . . q(’_{.‘?‘w é)
Reinigungstechnik Frey Gmbﬁ

Ohmstrafe 30, 70736 Fellbach
Telefon o7m11-5 10 99 8g-0

GETRANKE
LAMMLE?>

WWW.GETRANKE=-LAMMLE. DE

0711 - 58 90 51

Wrr ubemehmen
www. frey-gm bh.de  auch die Montage

661 V95

#LiEferserVice Firmen | privat | Veranstaltungen

Bruckstr. 55/1 Tegernseestr. 15

#Abholmarkte ;o7irelbach 70378 Stungart
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Setzlinge, Burger, Apfelsaft und Nistkasten

Ziemlich bunt waren in 2022 die Aktio-
nen, die Uber die Team Griin-Initiative
‘ angeboten wurden — genauso vielfal-
=] tig wie nachhaltiges, schdpfungs-
sensibles Leben an sich!

T\ 1
s

Eine kleine,

Q.@ feine Setzling-
Tauschbdrse machte im Frih- |
jahr den Anfang. Dabei waren |

nicht nur die Klassiker im Ange- |
bot (Tomaten, Zucchini, Gur- ¢
ken), sondern auch exotischere
Gewachse wie Wassermelonen
und Physalis.

Das Sommer-Apricot bot die
Gelegenheit fiir eine Unver-
packt-Challenge: Es gab le-
ckere Slow-Food-Burger mit
minimalem Plastikmdllauf-
kommen. Nachhaltiger Ne-
beneffekt:  Einige einge-
fleischte Fleischesser haben
bei dieser Gelegenheit ent-
deckt, dass die Veggie-Alter-
native zum Hackfleisch-Patty
deutlich leckerer ist als erwar-

L tet.

Der Apfelpresstag
war genauso er-
folgreich wie im
vorigen Jahr -
und wird am
23.09.2023 in die
dritte Runde ge-
hen.

Im November fand eine Nistkdsten-Bauaktion statt — mit
sichtbarem Erfolg! Einer der Kasten wird kiinftig auf dem
CVIM-Geldnde Wohnraum fiir Piepmatze bieten.

Fir die Aktionen von Team Grin gilt: Je mehr sich enga-
gieren, desto vielfaltiger wird das Angebot. Ich freue mich
auf eure Ideen und Initiativen!

Leitung: Simone Lebherz
Kontakt: teamgruen@cvjm-fellbach.de

<§l Team Grun

CVJM Fellbach e.V.

Altmaterialsammliung (AMA)

Die AMA ist das Traditions-Event schlechthin. Im ver-
gangenen Jahr konnten erneut zwei AMAs erfolgreich
stattfinden, bei denen lediglich wenige Corona-
SchutzmaBnahmen beachtet werden mussten.

Sowohl im April als auch im November hatten wieder
Uber 65 hochmotivierte Helfer jede Menge SpaB und
sammelten bei vergleichsweise angenehmen Tempe-
raturen insgesamt fast 56 Tonnen Papier, Prospekte
und Kartonagen sowie etwa 25 Tonnen Altkleider.

Gut gestarkt vom Mittagessen und einem tollen Team-
spirit, konnten die Sammelbezirke oft bereits am fri-
hen Nachmittag fertig gesammelt werden.

Ein herzliches Dankeschdn an alle Helfer und natiirlich
freuen wir uns (iber zahlreiche Helfer und Transport-
fahrzeuge bei den nachsten AMAs.

lJ " 3 l; !| .
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Lust auf Bad?

M MERGENTHALER

@ 7ERWECK GmbH

Sanitdr Heizung  Flaschnerei

MergenthalerZerweck.
Ihr Haus in besten Handen.

70736 Fellbach
Tel. 07 11 /58 62 02
www.mergenthalerzerweck.de
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Partnerschaft auch in Krisenzeiten — Gott sei Dank!

Die Corona-Pandemie und die, auch durch den Ukraine-
Krieg, verschlechterte wirtschaftliche und sicherheitspoliti-
sche Situation in Nigeria erschwerten 2022 die Partner-
schaft mit Kakuri. An eine Reise nach Kakuri mit einer gro-
Beren Delegation, um die Partnerschaft erlebbarer und
prasenter zu machen, ist im Augenblick nicht zu denken.

Dennoch waren Michael Langer und Stefan Hoffmann vom
ejw Uber Ostern 2022 im Norden des Landes. Dieser erste
Besuch nach Uber zwei Jahren war fiir beide Seiten wich-
tig, aber auch fiir jeden der Beteiligten nicht ungefahrlich
aufgrund der vielen Uberfille im Land.

Unter diesen Umstdanden werden virtuelle Treffen immer
wichtiger, um miteinander in Kontakt zu bleiben. Ein sol-

- # ches Treffen fand im Mai 2022 statt,
! bei dem sowohl in Kakuri als auch in
Fellbach ein Partnerschaftsbaum als
Zeichen unserer Verbundenheit ge-
pflanzt wurde. AuBerdem findet vor
allem Uber Social Media sowie durch
= E-Mails und Telefonate regelmaBiger
- Austausch statt.

Trotz der widrigen dauBeren Umstande fanden in Kakuri vie-
le Aktivitaten statt, wie beispielsweise eine Kinderbibel-
woche und eine Jugendwoche. Es gab auch eine einwdchi-
ge Schulung fir Frauen (,Women Empowerment") mit
hauswirtschaftlichen Themen und einem Koch- und Back-

kurs, um die Erndhrung
der Familien zu verbessern |3
und um Verdienstmdglich- :\
keiten zu schaffen, indem

diese Frauen mit dem Er-
lernten zum Beispiel einen |
kleinen Cateringdienst aufbauen konnen Kurz vor Welh-
nachten lockte ein Weihnachtsliedersingen (,Christmas
Carol") viele Besucher und
Mitglieder jeglichen Alters an.
Dariiber hinaus fanden noch
Mitarbeiterschulungen, die ak-
tive Teilnahme an der Welt-
« bundgebetswoche und noch
| vieles mehr statt. Mit anderen

284 Worten: Trotz allem ist der

YMCA Kakur| auBerst aktiv und tut etwas, auch fiir das
Umfeld in Kakuri — vielleicht mit ein Grund, dass es bisher
in Kakuri zu keinen Gewaltausbriichen gekommen ist.

All diese Aktivitaten kosten natlirlich auch Geld. Vieles,
was fiir die verschiedenen Programme nétig ist, versuchen
unsere Freunde in Kakuri durch Beitrage der Teilnehmen-
den oder durch Spenden zu finanzieren. Doch mit gréBe-
ren Investitionen kommen sie momentan an ihre Grenzen.
Die allgemeine wirtschaftliche Situation bedeutet auch,
dass die Bezahlung des Sicherheitspersonals immer
schwieriger zu stemmen ist.

<§l Partnerschaft mit Kakuri

CVJM Fellbach e.V.

So unterstiitzten wir 2022
das ,Women Empower-
ment"-Programm, die ver-
schiedenen ,Youth Camps"
sowie InfrastrukturmaB-
nahmen im Center, wie die - :
Installation einer kleinen Photovoltalkanlage Mitte
2022, um zumindest die Versorgung der Biros im
Hauptgebaude besser abzusichern. Weitere Unterstit-
zung wird es zeitnah fiir die Reparatur von Fenstern
an verschiedenen Gebauden und einem gréBeren Teil
der Mauer, die das Gelande umgibt, geben. Starke Un-
wetter in der vergangenen Regenzeit haben diese
Schaden verursacht.

Wir mochten die Partnerschaft aber auch wieder mit
mehr gegenseitigem Austausch fiillen. Eine Idee dafiir
ist, dass Gruppen aus Kakuri und aus Fellbach in ei-
nem virtuellen Wettkampf gegeneinander antreten.
Auch wollen wir gemeinsam Uberlegen, wie wir das
Health Center wieder in Betrieb nehmen kénnen,
nachdem die Anforderungen der neuen Verantwortli-
chen in der Regierung bekannt sind.

Und zu guter Letzt hoffen wir darauf, dass es bis Ende
2023 wieder zu einem personlichen Austausch kom-
men kann, denn es stehen auch Feierlichkeiten an, die
geplant werden wollen. 2024 besteht die Partner-
schaft zwischen unseren Vereinen seit 25 Jahren.
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MANFRED

GWINNER
,GmbH

Dr.-Julius-Mayer-Str.1
70734 Fellbach

Tel.: 0711/587738

Fax: 0711/581301
info@gwinner-heizung.de
www.gwinner-heizung.de

QR

HEIZUNG-SANITAR:

CI - zweli Streifen

Der CVIJM-Podcast | iiberall, wo es Podcasts gibt
mit spannenden Folgen iiber den Ausschuss
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Umbau 2.0 — Gemeinschaft, Begleitung und christliche Haltung

Schon vor (ber zwei Jahren haben wir festgestellt, dass
wir uns im CVIM Fellbach immer wieder die gleichen Fra-
gen zu Mitarbeitendengemeinschaft und Vereinsziel stel-
len. Deshalb haben wir im Sommer 2021 gemeinsam mit
externen Beratern von Wunderwerke den Prozess ,,Umbau
2.0" gestartet.

Dabei haben wir uns die Fragestellung ,Wie kann der CVIM
Fellbach in Zukunft 1. junge Christen miteinander verbin-
den und 2. das Reich des Meisters verbreiten, gemaB der
CVIM-Beauftragung, der Pariser Basis?" erarbeitet. Wir ha-
ben gemeinsam und auf Grundlage der Mitarbeitenden-
tage 2021 eine Wertepyramide ausgearbeitet und uns mit
unseren wichtigsten Werten ,Glaube", ,Gemeinschaft" und
»Begleitung" im Kontext des CVIMs befasst.

Im Frihjahr 2022 ging es dann
weiter mit den ndachsten Mitar- (&
beitendentagen. Jeder und jede @
konnte an diesen Tagen ganz

Zum Abschluss der Tage
hat Wunderwerke un-
sere Erkenntnisse aus
dem ersten Jahr mit
Umbau 2.0 vorgetra-
gen und alle hatten die
Mdoglichkeit dartiber ab-
zustimmen. In der ab- N i) '
schlieBenden Diskussion -
wurde (iber konkrete Ansdtze beraten, wie wir die neuen
Erkenntnisse umsetzen kdénnen. Vorschlage waren eine Art
~Dorf der Moglichkeiten" im CVIM zu integrieren oder auch
Glaubensthemen-Abende anzubieten. AuBerdem wurden
als zentrale ,Knackpunkte" die persénliche Haltung und
der Wunsch nach Begleitung und Ausbildung im Glauben
sowie der Wunsch nach einem zentralen, geistlichen Ort,
um dort Gemeinschaft zu (er-)leben.

Zurlck in Fellbach haben wir uns im Umbau 2.0-Team
beraten, wie wir diese Ergebnisse nun ganz konkret um-

o)

N fbriiltgrfst)ecllgrvzﬁcnhﬁz:m;gr?nzarr; e “;”"f,’:" setzen kénnen. Damit diese aber auch langfristig erhalten
See gehen (,Dorf der Maglich- u ":T wi2s - bleiben, fragte uns Wunderwerke zuvor noch folgende

3 keiten"). So ’r,1at sich fast schon ﬁ wichtige Frage: Welche Barrieren bestehen im CVIM Fell-

© unbeme.rkt sowohl auf formel- e e bach, die verhindern, dass diese geistlichen Sehnslichte

0 len als auch informellen Wegen ; = zur Entfaltung kommen? Denn die erarbeiteten Methoden
.eder Mitarbeitende mit der - LT undAngebote sind im CVIM Fellbach nicht unbekannt, hat-

E ] ) - P els ten aber zumindest in letzter Zeit keine groBe Resonanz.
Frage nach einer geistlichen e

3 Gemeinschaft beschaftigt.

N 4

V' CVJM Fellbach e.V.

Mit den Antworten des Umbau 2.0-Teams auf die
mdglichen Barrieren konfrontierte Wunderwerke im
nachsten Schritt den Ausschuss.

Bei einem gemeinsamen Workshop Ende Februar er-
arbeiteten die Ausschussmitglieder und Spartenleiter
gemeinsam mit Wunderwerke das Thema geistliche
Leitung. Die Ergebnisse unseres Workshops bilden die
Basis fur die ndchsten Schritte.

Wie geht es also weiter? Wir planen, bis Ende 2023
die ersten praktischen Angebote testen zu kdnnen,
um unseren Verein zukunftsfahig aufzustellen und
Antworten auf die eingangs genannte zentrale Frage-
stellung geben zu kénnen.

Als Team sind wir zuversichtlich und hoffhungsvoll, als
CVIM Fellbach in diesem geistlichen Anliegen weiter
zu wachsen!
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okologische

We rI(Statt schreinerei

Gerne wollen wir die wertige, aktive und
lebendige Jugendarbeit und auch die Schulung
und Begleitung von Mitarbeiter:innen im CVJM
Fellbach unterstutzen.

Wir verbinden selbst viele schone und positive
Erlebnisse aus friheren Zeiten damit.

Simone und Salvatore Gugliuzza

Einzelmébel okologische
Kiichen We rl(statt schreinerei

Sonderanfertigungen

Salvatore Gugliuzza
Héhenstrafte 3

70736 Fellbach

Telefon_ 0711 /52 21 97
Telefax_ 0711/ 52 76 03
info@oekologischewerkstatt.de
www.oekologischewerkstatt.de
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I
Wir wollen uns im Verein die nachsten zwei Jahre intensiv.  Im Herbst haben In der ersten Jahreshalfte DAS HANDWERK
mit dem Thema GroBzligigkeit beschaftigen. Mit dem Pro-  wir bei einem Wo- GEBERLAUNE 2022 beschaftigten wir BRAUCHT DEINE HANDE
jekt GEBERLAUNE arbeiten wir seit November 2022 Hand  chenende als Team uns beim DreiG ausfiihr- DER AUTODOKTOR ’
in Hand mit dem ejw zusammen. Dabei geht es allgemein  eine erste Vision entwickelt, sowie viel {iber die eigene in- lich mit dem Kolosser- gorrGeserGEMEINSCHAFT BILDET DICH AUS!
beschrieben darum, eine Kultur der GroBzligigkeit und die  nere Haltung gelernt. Was, wenn jeder genug hat, weil alle brief und der Leitfrage :
Freude am Geben und Teilen unter jungen Menschen zu groBziigig teilen? Aber ,genug" ist gar keine messbare nach ,Lebendiger Hoffnung".
wecken, zu férdern und auszubreiten. Zahl, sondern oft eine Einstellungssache. Wie kann ich . In der zweiten Jahreshilfte
i O . 5 " .
Seit Jahren lasst sich ein stetiges Alterwerden von Spen- groBzligig werden und verstehen, dass ich genug haber -+ wurde es dann noch an-
dern beobachten. Auf der anderen Seite haben gerade In den verschiedenen Grup- schaulicher: Anhand von Per-
junge Leute ein weites Herz fiir diese Kernthemen (GroB- pen der Teenager und sonen, die die Predigerinnen
zugigkeit, globale Gerechtigkeit, Armut, Besitz, Sharing). jungen Erwachsenen und Prediger personlich in- m
. . . - waren wir im Friihjahr spirierten, naherten wir uns nem—
e o b Fonmar (b e B 2w Gast dem spavercen Thema cer |
wiFr) bereits in Aktion aetreten Abendprogrammen und Nachfolge und wie sie ganz
9 i Vortragen, unter ande- praktisch in unserem Alltag n
f __\ rem Spieleabende mit aussehen kann. »
WAFF ELN GEBER g?crgr alv::tt%h’ggg‘? nu:]s('jc Dabei kam der Gemeinschaftsaspekt nicht zu kurz — ()]
0 I_AUNE die Idee von eine ’Hand- egal ob wahrend des Gottesdienstes oder beim ge- C
c — voll Rotgeld" " meinsamen Frihstuick davor. ; ()]
2 _— . ' - : —
© Sind Sie heute in GEBERLAUNE? Die Ideen sind vielfaltig von Flohmarkt Gber Nikolaus- A(;Jchkcller Kg“derg%ttesqLegst ]
z Gerne nehmen wir Ihre Spende fiir eine Waffel entgegen! Legen Sie Verteil-Aktionen bis hin zu einem Gesprachsabend, an dem " ast eine v;ur .i TI € 1) - (=
T einen Betrag Ihrer Wahl in das Korbchen. man mit Interviewpartnern iiber Spendenkultur spricht. gels erunf_; vor .erel € ) B e's emann
0 Im Schnitt feierten jeden | D
0 Oder diirfen wir Ihnen heute etwas Gutes tun? Leitung: Bettina Maile Monat etwa 55 Erwachsene £ 0 DER AUTODOKTOR
m Dann sind wir in GEBERLAUNE: nehmen Sie gerne diese Waffel als Kontakt: geberlaune@cvjm-fellbach.de ur?d 15 Kinder den DreiG ‘D
] weschenk und nehmen dafiir etwas Geld aus dem Korbchen. J mit. Karosserie, Lack & Pflegeservice >> Karosserie Eisemann
— . . — StauferstraBe 8 >> Fellbach-Schmiden (- Tel 0711-57 88 500
V" CVJM Fellbach e.V. Vereinsbericht 2022/2023 V" info@autodoktor.com »» www.autodoktor.com
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Der CVIM Fellbach hatte im letzten Jahr wieder vieles zu bieten

Eine kleine Auswahl der Aktivitdten wird hier vorgestellt.

Platzfest

Nach zweijahriger Zwangspause konnte 2022 das Platzfest
wieder stattfinden. Es startete am Freitagabend mit einem
Brettspielabend. Samstags fand vormittags das traditionel-
le FuBballturnier statt. Am Nachmittag konnten bei einer
sehr gut bestlickten Tombola unterschiedlichste Gewinne
ergattert werden. Den Abschluss des Tages bildeten eine
DISCO im Untergeschoss sowie eine Hocketse auf dem
i Platzle des CVIM.
» Am Sonntag run-
dete der sehr gut
besuchte Gottes-
dienst das Platz-
fest ab.

60 Jahre Familienkreis
Ein besonderes Jubilaum feierte im vergangenen Jahr der
Familienkreis: Er kann stolz auf 60 Jahre zuruckbllcken

Dies wurde in einem Got-
tesdienst mit anschlieBen-
dem Mittagessen gefeiert.
Nachmittags gab es einen
Riickblick auf die Geschich-
te, insbesondere die vielen
gemeinsamen Reisen.

Fellbacher Herbst
Wie immer beteiligten wir uns mit zahlreichen Aktivitdten
am Fellbacher Herbst. Der Posaunenchor war mit Turm-
und Kurrendeblasen gefiihlt im Dauereinsatz, am Sonntag
gab es einen Jugendgottesdienst im Rathausinnenhof und
anschlieBend waren wir beim verkaufsoffenen Sonntag mit
einem Stand in der BahnhofstraBe vertreten. Absolutes
Highlight dieses Jahr war
unser Festwagen mit der
groBen Friedenstaube, der
den ersten Preis gewon-
nen hat. Wir haben den
Fellbacher Herbst also °
trotz Corona-Zwangspause
nicht verlernt!

Gebetsfriihstiick
Das Gebetsfriihstiick ist seit Mdrz 2022 wieder aktiv! Don-
nerstags um 6.00 Uhr treffen wir uns, um fiir die Stadt,
ihre Einrichtungen, aktuelle Problemfelder, aber auch per-
sonliche Anliegen zu beten. AnschlieBend wird gemeinsam
] gefrihstlickt. Neue
Gesichter zu so fri-
her Morgenstunde
sind herzlich will-
kommen! Wir freu-
en uns auf Euch!

<§l 'Was sonst noch geschah

CVJM Fellbach e.V.

Ukrainehilfe

Im Marz 2022 starteten
die Ukraine-Cafés bei
uns im Haus. Zusammen
mit der Stadt Fellbach
wurde flir Menschen, die
vor dem Krieg in der Uk-
raine geflohen sind, eine
Moglichkeit der Begeg-
nung im und ums CVIM-
Heim geboten. Dort er-
hielten die Geflichteten
auch Unterstitzung und
Hilfe bei Fragen zu For-
mularen und Antragen.

Nach anfanglicher sehr
guten Annahme des An-
gebots, wurde durch die
neue Unterbringung der
Gefliichteten in entspre-
chende Unterkiinfte mit
direkten Ansprechpart-

nern vor Ort und einem erweiterten Angebot mit Dol-
metschern im Rathaus, der Besuch riicklaufig. So
konnte das Ukraine-Café zum Ende des Jahres im De-
zember 2022 auslaufen und auf unbestimmte Zeit

ausgesetzt werden.

= Fellbach

fellbach.de
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Ein FSJ oder BFD beim CVIM Fellbach lohnt sich

Der CVIM Fellbach hat seit 2011 eine Stelle fiir ein FSJ
(Freiwilliges Soziales Jahr) bzw. BFD (Bundesfreiwilligen-
dienst). Im Interview berichten ein FSller und zwei Bufdis
von Ihren Erfahrungen.

Matthias Henzler (FSJ 2017/2018)

Wieso hast Du Dich fiir ein
FSJ entschieden?

Ich wollte nicht sofort mit einem
Studium beginnen und aus mei-
nem gewohnten Umfeld rauskom-
men. Dafir schien mir ein FSJ]
perfekt geeignet.

Wie kam es dazu, dass Du
Dein FSJ beim CVIM Fellbach
gemacht hast?

' Ich wollte weg von meinem land-
lichen Zuhause und am besten in die Nahe einer GroB-
stadt. Irgendwie habe ich da online das EJW Wiirttemberg
gefunden. Von dort habe ich mich auf alle Stellen bewor-
ben, die ich inhaltlich ansprechend fand, die aber nicht
explizit Volljahrigkeit verlangten. Der CVIM Fellbach war
bis zu meinem Bewerbungsgesprach da eher ein Verein
von vielen. Aber nur bei diesem Bewerbungsgesprach war
ich voll Giberzeugt, dass die Stelle fiir mich passt.

Was hat Dir beim FSJ am meisten SpaB gemacht?
Die vielen CVIMer*innen kennenzulernen und mit ganz
unterschiedlichen Personen Beziehungen zu kniipfen, be-
sonders im Apricot (und bei anderen Essensmdoglich-
keiten).

Hat Dir etwas iiberhaupt nicht gefallen oder warst
Du manchmal iiberfordert?

Am Anfang war es herausfordernd alleine weit weg von
Freunden und Familie zu wohnen.

Wie hat das FSJ Dein Leben gepragt?

Wie hat das FSJ mein Leben nicht gepragt? Ich ware ga-
rantiert nicht der, der ich heute bin, hatte ich kein FSJ ge-
macht. Und das finde ich auch gut so.

Wie ging Dein Leben nach dem FSJ] weiter? Was
machst Du heute?

Ich begann ein Maschinenbaustudium in Karlsruhe. Dort
merkte ich jedoch bald, dass die Beziehungen, die ich auf-
gebaut habe, zu wichtig fiir mich waren, um diese einfach
hinter mir zu lassen. Deshalb bin ich seitdem immer wieder
aktiver ehrenamtlicher Mitarbeiter im CVIM Fellbach, vor
allem auf Freizeiten.

Wiirdest Du anderen Menschen ein FSJ/BFD beim
CVIM Fellbach empfehlen?

Aus vollstem Herzen ja. Wenn es fiir mich die richtige Ent-
scheidung war, wird das fiir andere garantiert auch zu-
treffen.

<§l 'FSJ und BFD
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Guido Lamm (BFD 2021/2022)

Wie kam es dazu, dass Du Dein BFD beim CVIM
Fellbach gemacht hast?

Ich erzahlte dem Vorstand von meinem Vorhaben, mein
BFD im Altenheim oder einem Krankenhaus ableisten zu
wollen. Da kam der Vorschlag, da es zur damaligen Zeit
keinen FSller gab, dies im CVIM zu tun.

Was hat Dir beim BFD am meisten SpaB gemacht?
Die Begegnung mit Menschen unterschiedlichen Alters
und/oder Herkunft, vor allem jedem auf unterschiedliche
Weise eine Hilfe geben zu kénnen.

Hat Dir etwas liberhaupt nicht
gefallen oder warst Du manch-
mal iiberfordert?
Ich denke nicht. &

Wie ging es Dir damit, Dein
BFD in Zeiten von Corona zu
absolvieren?

Mitunter ganz schon ruhig und ein-
sam, zumindest am Anfang.

Was war Dein besonderstes
Erlebnis aus dem BFD?
Der Fellbacher Herbst 2022 und der Bau des Festwagens.

Wiirdest Du anderen Menschen ein FSJ/BFD beim
CVIM Fellbach empfehlen?
Jederzeit!

Anesa Karavdic (BFD 2022/2023)

Wieso hast Du Dich fiir ein BFD
entschieden?

Mir war es wichtig, dass mein Beruf
meiner flrsorglichen Person und |
meinen idealistischen Uberzeugun- 4§
gen entspricht. Ich entschied mich
Sozialpadagogik zu studieren und
fand, dass ein BFD in der CVIM-
Jugendarbeit der perfekte Einstieg
ist — was sich auch bestatigt hat.

Wie bist Du auf die Stelle beim CVIM aufmerksam
geworden?

Es war ein gliicklicher Zufall, dass ich einen Bekannten ge-
troffen habe, der Diakon ist und in Fellbach wohnt. Ich er-
zahlte ihm, was ich vorhabe und er meinte, dass er die
perfekte Stelle flir mich kennt.

Was gefallt Dir in Deinem BFD (bisher) am besten?
Es wird nie langweilig. Die Aufgaben sind vielfaltig, manch-
mal bin ich im Biro, in der Jungschar oder anderen Grup-
pen, plane mit bei aktuellen Projekten oder manage unser
Instagram. Ich verfalle nicht in Routine, was mir gefallt.

Wiirdest Du anderen Menschen ein FSJ/BFD beim
CVIM Fellbach empfehlen?

Definitiv! Es ist unglaublich, wie viel Spa8 man hat, wie viel
man lernt, anderen beibringt und durch die Erfahrung
wachst. Die Zeit beim CVIM ist sehr wertvoll.
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Die Finanzen im Geschaftsjahr 2022

Der CVIM Fellbach finanziert sich zu groBen Teilen durch
Mitgliedsbeitrage, offentliche und kirchliche Zuschisse
und durch Spenden. Verschiedene Moglichkeiten des
Sponsorings durch Fellbacher Firmen tragen ebenfalls ver-
mehrt zur Finanzierung bei. Auch die Vermietung unserer
Raumlichkeiten bietet eine Einnahmequelle.

wirtschaftliche Vezrgv:(:(t)u;g
Geschaftsbetriebe ( : o
23.000 € Mltgh_gds-
/— beitrdage

22.000 €

Freizeiten
105.000 €

/

Einnahmen Vereinsbetrieb: 364.900 €

Zinsen und
Vermietung

Programm und
Veranstaltungen
39.800 €

Veranstaltungen ”

Bei den Ausgaben schlagen hauptsachlich Verwaltung und
Material sowie die Personalkosten zu Buche. Bei allen fi-
nanziellen Entscheidungen ist es uns wichtig, dass der
gréBtmogliche Anteil des Budgets der Jugendarbeit und
unserem Verkiindigungsauftrag zugute kommt.

wirtschaftliche
Gesch’ciftsbetriebe_‘
14.650 €

Verwaltung
und Material
60.100 €

Freizeiten
90.150 €

29.400 €

Programm und

29.400 €
Ausgaben Vereinsbetrieb: 328.300 €

Die Grafiken auf diesen Seiten geben einen Uberblick tiber die
Finanzen des Geschéftsjahres 2022. Alle Zahlen sind gerundet.

<§l Finanzen
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Spenden

Spenden sind fir den CVIM Fellbach auf der Einnahmenseite die wich-
tigste Sdule der Finanzierung unserer Vereinsarbeit. Deshalb mdchten
wir uns an dieser Stelle von ganzem Herzen und im Namen aller, denen
die Spenden zugute kommen, bei Ihnen fir Ihre finanzielle Unterstit-
zung bedanken! Wir mdchten auf diesen Seiten die Gelegenheit nutzen,
die Mdglichkeiten fiir Spenden vorzustellen.

Umbau 2.0 Kakuri
1.650€ —\ [ 1.400€

Neben den Spendenprojekten bestehen weitere Méglichkeiten, uns fi-
nanziell zu unterstiitzen:
¢ Geldgeschenke fiir den CVIM anstelle von
Geburtstagsgeschenken
e Spenden anlasslich von Todesfallen
e Erbschaften und Vermachtnisse
¢ regelmaBige Spenden fiir einen bestimmten
Zweck, z.B. fir die Jugendreferenten

Gerne nehmen wir uns die Zeit fiir ein personliches Gesprach tiber Un-
terstiitzungsmdglichkeiten. Bitte wenden Sie sich bei Interesse einfach
an unsere Vorsitzenden oder den Kassier. Herzlichen Dank im Voraus fiir
Ihre Unterstiitzung!

Spenden gesamt: 83.500 €

Partnerschaft Kakuri (Nigeria)

Wir danken allen Spendern, denen die Partnerschaft mit dem YMCA Ka-
kuri am Herzen liegt. Durch sie konnten wir Spendeneinnahmen in
Hohe von ca. 1.400 € verbuchen. Im Jahr 2023 werden wir zahlreiche
Projekte finanziell unterstiitzen.

Ausgaben
200 €

Partnerschaft Kakuri
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Spendenprojekte im Jahr 2023
Allgemein

Wir setzen Ihre Spende dort ein, wo am meisten Bedarf ist
— vorrangig fiir unsere Angebote fiir Kinder und Jugend-
liche und den laufenden Betrieb.

¢ Unser Spendenziel fiir 2023: 40.000 €
¢ Bankverbindung: DE55 6025 0010 0015 1688 03
¢ Verwendungszweck: Allgemeine Spende

Personal

Wir finanzieren eine unserer beiden Jugendreferentenstel-
len, zwei Verwaltungsmitarbeiterinnen in Teilzeit sowie im
Jahr 2023 eine Bundesfreiwilligendienst-Stelle aus vereins-
eigenen Mitteln.

¢ \oraussichtliche Kosten 2023: 120.000 €
¢ Bankverbindung: DE77 6006 0396 1501 6490 19
¢ Verwendungszweck: Spende Personal

Umbau 2.0

Fir das Projekt Umbau 2.0 inklusive der externen Bera-
tung benétigen wir finanzielle Mittel. Wir sehen dies als
wichtige Investition in die Zukunft des CVIM Fellbach.

¢ \oraussichtliche Kosten 2023: 15.000 €
¢ Bankverbindung: DE55 6025 0010 0015 1688 03
¢ Verwendungszweck: Spende Umbau 2.0

Energie

Die steigenden Energiekosten machen auch vor uns nicht
Halt. Die absehbaren Mehrkosten fiir Strom und Gas wer-
den voraussichtlich mindestens 5.000 € pro Jahr betragen.

¢ Unser Spendenziel fiir 2023: 5.000 €
¢ Bankverbindung: DE55 6025 0010 0015 1688 03
¢ Verwendungszweck: Spende Energie

Kakuri

Damit wir die vielfaltige und aufblihende Arbeit unseres
Partnervereins YMCA Kakuri unterstiitzen kdnnen, benéti-
gen wir Ihre Unterstlitzung.

¢ Unser Spendenziel fiir 2023: 5.000 €
e Bankverbindung: DE33 6006 0396 1501 6490 35
¢ Verwendungszweck: Spende Kakuri

Herzlichen Dank im Voraus fiir Ihre Unterstiitzung!

Selbstverstandlich erhalten Sie fiir Ihre Spenden eine steu-
erlich abzugsfahige Zuwendungsbestatigung.

g — -_—

D_\A_\N_\K_\E
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Vorstand

Hannes Laipple (Erster Vorsitzender)
hannes.laipple@cvjm-fellbach.de

Jan Uwe Berner (Vorsitzender)
jan.uwe.berner@cvjm-fellbach.de

Sabine Beuttler (Vorsitzende)
sabine.beuttler@cvjm-fellbach.de

Hauptamtliche

Ruben Hauck (Jugendreferent)
ruben.hauck@cvjm-fellbach.de

Sabrina Hauck (Jugendreferentin)
sabrina.hauck@cvjm-fellbach.de

Kurt Schmauder (Jugendreferent)
kurt.schmauder@cvjm-fellbach.de

Bettina Maile (Sekretariat)
bettina.maile@cvjm-fellbach.de

Silke Matthaus (Buchhaltung und Mitgliederverwaltung)
silke.matthaeus@cvjm-fellbach.de

Anesa Karavdic (Bufdi bis August 2023)
anesa.karavdic@cvjm-fellbach.de

Das in diesem Bericht liberwiegend gewahlte generische Maskulinum be-
zieht sich ausdriicklich zugleich auf weibliche, mannliche und andere Per-
sonen und dient lediglich der leichteren Lesbarkeit.

Konten des CVIM Fellbach

Hauptkonto
DE55 6025 0010 0015 1688 03

Spendenkonto Personal
DE77 6006 0396 1501 6490 19

Spendenkonto Kakuri
DE33 6006 0396 1501 6490 35

Spenden sind steuerlich abzugsfahig; Bescheinigungen fiir
das Finanzamt werden gerne ausgestellt.

Impressum
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CVIM Fellbach e.V.
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Redaktion: Anne-Katrin Mildenberger, Teresa Laipple
Gestaltung und Satz: Teresa Laipple

Druckerei:
FLYERALARM GmbH
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DIE CHRISTLICHEN VEREINE JUNGER MENSCHEN
HABEN DEN ZWECK SOLCHE JUNGEN
MENSCHEN MITEINANDER ZU VERBINDEN
WELCHE JESUS CHRISTUS NACH DER HEILIGEN
SCHRIFT ALS IHREN GOTT UND HEILAND
WY ANERKENNEN IN IHREM
[A"A]Y | GLAUBEN UND LEBEN SEINE
JUNGER SEIN UND
v GEMEINSAM DANACH
TRACHTEN WOLLEN DAS
REICH IHRES MEISTERS UNTER
JUNGEN MENSCHEN AUSZUBREITEN.

Pariser Basis /

<5| CVJM Fellbach e. V.



